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OdASanté: Praxisorientierte Berufsbildung zukünftig ohne SVBG 

An seiner Sitzung vom 27. Oktober 2011 hat der Vorstand OdASanté den Austritt des Schwei-

zerischen Verbandes der Berufsorganisation im Gesundheitswesen SVBG aus OdASanté zur 

Kenntnis genommen und sein Bedauern über diesen Schritt zum Ausdruck gebracht. OdASanté 

wird ihre Rolle als Vertreterin der Gesundheitsbranche im Bildungsfragen weiterhin konstruktiv 

und praxisorientiert wahrnehmen. > Medienmitteilung 

Assistent/-in Gesundheit und Soziales EBA 

Nachdem die Reformkommission noch vor dem Sommer 2011 die Erarbeitung von Bildungs-

verordnung und Bildungsplan für die neue Ausbildung Assistent/-in Gesundheit und Soziales 

EBA beenden konnte, wurden die Dokumente vom Bundesamt für Berufsbildung und Techno-

logie im vergangenen September offiziell genehmigt. Sie treten per 1. Januar 2012 in Kraft und 

sind auf den Internetseiten von SAVOIRSOCIAL und OdASanté abrufbar. Bereits seit Herbst 

können die entsprechenden Handbücher, die neben Bildungsplan und Bildungsverordnung für 

die Regelausbildung auch weitere umfassende Grundlagendokumente enthalten, beim Verlag 

CAREUM bestellt werden.  

Schweizerische Kommission für Berufsentwicklung und Qualität FaGe EFZ 

Die Schweizerische Kommission für Berufsentwicklung und Qualität Fachfrau/Fachmann Ge-

sundheit EFZ hat anlässlich ihrer Sitzung vom 28. September 2011 neben anderen Geschäften 

die Evaluation der Ausbildungsgrundlagen diskutiert und einen entsprechenden Beschluss ge-

fasst. > Mitteilung 

Berufsprüfung Langzeitpflege und -betreuung 

Die interne Branchenvernehmlassung von OdASanté zu den Reglementierungsgrundlagen  

für die eidgenössische Berufsprüfung (BP) "Fachfrau/Fachmann Langzeitpflege und -betreuung 

mit eidgenössischem Fachausweis" wurde Mitte November eröffnet und dauert bis zum  

30. Januar 2012. 

Berufsprüfung Kinästhetik  

Mit der Zustimmung des Bundesamts für Berufsbildung und Technologie (BBT) hat Kinaesthe-

tics Schweiz die Prüfungsgrundlagen für eine eidgenössische Berufsprüfung (BP) „Spezialist/-in 

für angewandte Kinästhetik mit eidgenössischem Fachausweis“ erarbeitet. Die Spezialisten/-

innen für angewandte Kinästhetik arbeiten hauptsächlich in Institutionen des Gesundheits- und 

des Sozialbereichs. Angesichts der Betroffenheit der Mitgliederorganisationen von OdASanté 

und der kantonalen OdA Gesundheit führt OdASanté in Zusammenarbeit mit Kinaesthetics 

Schweiz eine Branchenvernehmlassung zu den Reglementierungsgrundlagen durch. Die Ver-

nehmlassung dauert bis am 30. Januar 2012. 

http://www.odasante.ch/de/01_aktuell/pdf/Medienmitteilung_OdASante-SVBG-d.pdf
http://www.bbt.admin.ch/php/modules/bvz/pdf.php?file=BiVo_86913_d.pdf&typ=Verordnungen
http://www.bbt.admin.ch/php/modules/bvz/pdf.php?file=BiVo_86913_d.pdf&typ=Verordnungen
http://www.odasante.ch/de/02_berufliche-grundbildung/pdf/D%20Bereinigter%20Bildungsplan-10-05-11_d.pdf
http://www.verlag-careum.ch/homes/internet-shop/books/berufsfachschule/fage_schule/index.html
http://www.verlag-careum.ch/homes/internet-shop/books/berufsfachschule/fage_schule/index.html
http://www.odasante.ch/de/02_berufliche-grundbildung/pdf/Kommunikation%2028.09.2011_d.pdf
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/11_01_BP_HFP/11_03_bp_langzeit.htm
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Höhere Fachprüfung Zytodiagnostik 

Die interne Branchenvernehmlassung von OdASanté zu den Reglementierungsgrundlagen für 

die höhere Fachprüfung (HFP) "Expertin/Experte für Zytodiagnostik mit eidgenössischem Dip-

lom" wurde Mitte November eröffnet und dauert bis zum 30. Januar 2012. 

Höhere Fachprüfung Expert/in im Operationsbereich  

Das Projekt zur Entwicklung einer Höheren Fachprüfung (HFP) für „Expertinnen / Experten im 

Operationsbereich“ (Arbeitstitel) ist im Frühling 2011 gestartet. Die erste Sitzung der Steuer-

gruppe hat Anfang April 2011 stattgefunden, die Fachgruppe hat ihre Arbeit im Juni 2011 auf-

genommen. Sie hat sich als Erstes der Erarbeitung der Kompetenzen zugewendet. Parallel hat 

sie zuhanden der Steuergruppe die Frage nach der Wahl des geeigneten Prüfungssystems be-

arbeitet. Die Steuergruppe hat an ihrer zweiten Sitzung vom 14. November 2011 zu den Ar-

beitsergebnissen der Fachgruppe Stellung genommen. Beim Prüfungssystem hat sie dem mo-

dularen System den Vorzug gegeben.  

Kompetenzenprofile Pflege  

An ihrer Sitzung vom 29. November 2011 hat die Steuergruppe des Projekts „Kompetenzen-

profile Pflege“ vom Stand der inhaltlichen Arbeiten in der Fachgruppe und in den Fachaus-

schüssen sowie von den offenen Fragen dieser Gremien Kenntnis genommen. Sie hat die not-

wendigen Klärungen vorgenommen, entsprechende Präzisierungen des Projektauftrags einge-

bracht und eine Definition des „Kompetenzenprofils“ im Kontext des Projekts verabschiedet. 

Anpassungen des Projektauftrags, die vom ursprünglichen Auftrag abwichen, wurden Anfang 

Dezember vom Vorstand OdASanté genehmigt.  

Anpassung des Rahmenlehrplans Pflege HF - Anrechenbarkeit des EFZ FaGe 

Die Entwicklungskommission für den Rahmenlehrplan Pflege HF (EK RLP Pflege HF) hat an ih-

rer Sitzung vom 26. September 2011 von den mehrheitlich zustimmenden Rückmeldungen aus 

der internen Anhörung zur Anrechenbarkeit des einschlägigen eidgenössischen Fähigkeits-

zeugnisses (EFZ) Fachfrau/-mann Gesundheit (FaGe) Kenntnis genommen. Sie hat OdASanté 

und dem Schweizerischen Verband Bildungszentren Gesundheit und Soziales (BGS), als Trä-

ger des RLP Pflege HF, empfohlen, an der vorgeschlagenen Formulierung für die Anpassung 

des RLP festzuhalten. Die zuständigen Gremien von OdASanté und vom BGS haben Ende No-

vember bzw. Anfang Dezember 2011 dieser Empfehlung Folge geleistet.  

Die vorgenommenen Anpassungen werden demnächst dem Bundesamt für Berufsbildung und 

Technologie (BBT) zur Genehmigung unterbreitet.  

http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/11_01_BP_HFP/11_07_hfp_zyto.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/11_01_BP_HFP/11_06_hfp_ot.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/11_01_BP_HFP/11_06_hfp_ot.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/12_01_Zusatzqualifikationen%20Pflege/Zusatzq_Pflege.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/12_01_Zusatzqualifikationen%20Pflege/Zusatzq_Pflege.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/01_00_Pflege%20HF/rlp_pflege_hf.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/pdf/RLP%20Pflege%20HF_Anpassungen_Stand%20vom%208.12.2011_d.pdf
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Entwicklungskommission RLP NDS HF AIN 

Nach der Auswertung der entsprechenden Branchenvernehmlassung hat die Entwicklungs-

kommission für den Rahmenlehrplan der Fachrichtungen Anästhesie-, Intensiv-, Notfallpflege 

(EK RLP AIN) die Empfehlungen für die Zusammenarbeit mit den Lernorten Praxis verab-

schiedet. Ausserdem hat sie Präzisierungen zu den Zulassungsbedingungen von Rettungssani-

tätern/-innen HF und Hebammen ins Nachdiplomstudium vorgenommen, indem sie eine Liste 

der vorausgesetzten minimalen Pflegekompetenzen sowie eine Präzisierung des Begriffs 

„Akutpflege“ im Kontext verabschiedet hat.  

Der zuständige Ausschuss der EK RLP AIN hat die über hundert erhaltenen Bewerbungen für 

die Funktion als Prüfungsexperten/Prüfungsexpertin überprüft, eine Selektion vorgenommen 

und den entsprechenden Expertenpool gebildet. Die ersten Prüfungsexperten werden im  

Sommer 2012 eingesetzt.  

Swiss Skills Bern 2014 

Vom 17. bis 21. September 2014 finden in Bern die ersten Berufsschweizermeisterschaften 

Swiss Skills Bern 2014 statt. OdASanté und ihre Partnerorganisationen in den Kantonen haben 

sich für eine Beteiligung der Gesundheitsbranche ausgesprochen. Die Details werden in den 

kommenden Monaten ausgearbeitet.  

Projekt gesundheitsberufe.ch – einzigartig vielfältig. 

OdASanté hat in den vergangenen Monaten die Kommunikation zu den Gesundheitsberufen 

zusätzlich verstärkt: Gemeinsam mit ihren Partnerinnen und Partnern aus den Kantonen hat sie 

Berufsbildflyer zu den einzelnen Gesundheitsberufen hergestellt, welche Anfang Dezember be-

reits in zweiter Auflage in den Sprachen Deutsch, Französisch und Italienisch erschienen sind 

und an die kantonalen Organisationen der Arbeitswelt Gesundheit und Soziales verteilt wurden. 

Die Resonanz auf die Berufsbildflyer ist gut, da sie dem Qualitätsanspruch der anderen Produk-

te der Marke gesundheitsberufe.ch – einzigartig vielfältig (Übersichtsfaltblätter, Berufsbildfalt-

blätter, Internetportal) in keiner Weise nachstehen. 

Die Übersichtsfaltblätter können über info@odasante.ch zum Paketpreis von 40 CHF (50 Ex.) 

bezogen werden, die Berufsbildfaltblätter hingegen beim Schweizerischen Dienstleistungszent-

rum Berufsbildung zum Stückpreis von 1.50 CHF. Von den Berufsbildflyern verfügt OdASanté 

über eine begrenzte Anzahl, die zum Stückpreis von 0.40 CHF erhältlich sind (sämtliche Preise 

exkl. Porto und Verpackung). Weitere Informationen sind bei der Geschäftsstelle von OdASanté 

erhältlich. 

http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/10_01_Nachdiplomstudien/nds_hf.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/10_01_Nachdiplomstudien/nds_hf.htm
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/pdf/Empfehlungen%20Lernort%20Praxis_29.9.2011_D.pdf
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/pdf/Pflegekompetenzen-28-11-2011_D.pdf
http://www.odasante.ch/de/pdf/DEFINITION%20AKUTPFLEGE_d.pdf
http://www.odasante.ch/de/03_hoehere-berufsbildung/pdf/Pruefungsexperten%2029%209%202011_d.pdf
http://www.odasante.ch/de/031_gesundheitsberufe/pdf/fage-s.pdf
mailto:info@odasante.ch
http://www.sdbb.ch/dyn/9.asp
http://www.sdbb.ch/dyn/9.asp
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Vertretungen OdASanté in Eidgenössischen Kommissionen 

Der Vorstand von OdASanté hat die Vertretungen für die Amtsperiode 2012 – 2015 bestimmt, 

die Ende November vom Bundestrat bestätigt wurden:  

 Eidgenössische Berufsbildungskommission (EBBK) 

Urs Sieber, Geschäftsführer  

 Eidgenössische Kommission für höhere Fachschulen (EKHF) 

Ariane Montagne, stv. Geschäftsführerin  

 Eidgenössische Fachhochschulkommission (EFHK) 

Regula Jenzer Bürcher, Vorstandsmitglied OdASanté, Direktorin Pflege und med. techni-

sche/med. therapeutische Berufe, Universitätsspital Zürich  

 Eidgenössische Kommission für Berufsbildungsverantwortliche (EKBV) 

Beate Lenzte, stv. Pflegedirektorin, Centre Hospitalier Universitaire Vaudois (CHUV)  

 Rat des Eidgenössischen Hochschulinstituts für Berufsbildung (EHB-Rat) 

Angelika Locher, Leitung Berufsbildung, Kantonsspital Winterthur  

 

2012 steht vor der Tür – wir freuen uns, mit Ihnen  

das Neue Jahr zu begehen. In diesem Sinne:  

Schöne Festtage! 

 


