Qualifikationsverfahren Fachfrau / Fachmann Gesundheit EFZ
Individuelle praktische Arbeit (IPA)	2012
Protokoll Fachgespräch

Name / Vorname:	_______________________________		Prüfungsnummer: __________________________________

Betrieb:	_____________________________________________________	Datum: ___________________________

Qualifikationsverfahren Assistentin/Assistent Gesundheit und Soziales EBA
Individuelle praktische Arbeit (IPA)	2023
9. Protokoll und Bewertung Fachgespräch


Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	
	
Gesprächsteil 1
	
	
	
	Die Kandidatin / der Kandidat fühlt sich in der Lage die Prüfung zu absolvieren:
	Ja 
	Nein 

	
	
	
	
	
	
	

	Reflektionsfragen und / oder Transferfrage/n 	 zum durchgeführten Handlungskompetenzbereich:	
(siehe Erläuterungen zur IPA)	 zur / zu den durchgeführten Handlungskompetenz Nr.: _________ / _________

	Frage/n Expertin / Experte 1
	Protokoll Expertin / Experte 2
	Begründung zur Bewertung
Expertinnen / Experten (zwingend)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	

	Frage/n Expertin / Experte 1
	Protokoll Expertin / Experte 2
	Begründung zur Bewertung
Expertinnen / Experten (zwingend)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	









Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	

	Bewertungskriterien
	Begründung
	Maximale Punkte
	Erreichte Punkte 
	Gewichtung
	Punkte inkl. Gewichtung

	Fachliche Korrektheit

	Abläufe, Betreuungs/Pflegesituation  (Kriterien) und Erläuterungen werden fachlich korrekt zum Ausdruck gebracht
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Kandidatin / Kandidat reflektiert ihre / seine Arbeit aussagekräftig 
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Abläufe, Betreuungs/Pflegesituation und Erläuterungen können korrekt in andere Settings (Praxissituationen / Rahmenbedingungen) transferiert werden
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Das Fachwissen entspricht dem definierten Kompetenzerwerb Stufe AGS EBA
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Fachsprache

	Die Fachsprache ist korrekt und wird dem Ausbildungsniveau angemessen benutzt
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Kommunikationsfähigkeit

	Kandidatin / Kandidat versteht Fragestellungen auf anhieb
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Kandidatin / Kandidat kommt selbständig auf die richtigen Antworten 
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	
	Erreichte Punktzahl
	

	
	Total Erreichte Punktzahl 
	     



Punktevergabe: 3 = vollständig erfüllt / 2 = erfüllt (= kleine Fehler) / 1 = mangelhaft / 0 = nicht erfüllt /// keine halben Punkte



Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	
	
Gesprächsteil 2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Reflektionsfragen und / oder Transferfrage/n 	 zum durchgeführten Handlungskompetenzbereich:	
(siehe Erläuterungen zur IPA)	 zur / zu den durchgeführten Handlungskompetenz Nr.: _________ / _________

	Frage/n Expertin / Experte 1
	Protokoll Expertin / Experte 2
	Begründung zur Bewertung
Expertinnen / Experten (zwingend)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	

	Frage/n Expertin / Experte 1
	Protokoll Expertin / Experte 2
	Begründung zur Bewertung
Expertinnen / Experten (zwingend)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	









Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	

	Bewertungskriterien
	Begründung
	Maximale Punkte
	Erreichte Punkte 
	Gewichtung
	Punkte inkl. Gewichtung

	Fachliche Korrektheit

	Abläufe, Betreuungs/Pflegesituation  (Kriterien) und Erläuterungen werden fachlich korrekt zum Ausdruck gebracht
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Kandidatin / Kandidat reflektiert ihre / seine Arbeit aussagekräftig 
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Abläufe, Betreuungs/Pflegesituation und Erläuterungen können korrekt in andere Settings (Praxissituationen / Rahmenbedingungen) transferiert werden
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Das Fachwissen entspricht dem definierten Kompetenzerwerb Stufe AGS EBA
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Fachsprache

	Die Fachsprache ist korrekt und wird dem Ausbildungsniveau angemessen benutzt
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Kommunikationsfähigkeit

	Kandidatin / Kandidat versteht Fragestellungen auf anhieb
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Kandidatin / Kandidat kommt selbständig auf die richtigen Antworten 
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	
	Erreichte Punktzahl
	

	
	Total Erreichte Punktzahl 
	     



Punktevergabe: 3 = vollständig erfüllt / 2 = erfüllt (= kleine Fehler) / 1 = mangelhaft / 0 = nicht erfüllt /// keine halben Punkte


Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	
	
Gesprächsteil 3
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Reflektionsfragen und / oder Transferfrage/n 	 zum durchgeführten Handlungskompetenzbereich:	
(siehe Erläuterungen zur IPA)	 zur / zu den durchgeführten Handlungskompetenz Nr.: _________ / _________

	Frage/n Expertin / Experte 1
	Protokoll Expertin / Experte 2
	Begründung zur Bewertung
Expertinnen / Experten (zwingend)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	

	Frage/n Expertin / Experte 1
	Protokoll Expertin / Experte 2
	Begründung zur Bewertung
Expertinnen / Experten (zwingend)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	









Name / Vorname: 		Kandidatennummer: 	

Betrieb:		Datum: 		Zeit von.:		bis:	

	Bewertungskriterien
	Begründung
	Maximale Punkte
	Erreichte Punkte 
	Gewichtung
	Punkte inkl. Gewichtung

	Fachliche Korrektheit

	Abläufe, Betreuungs/Pflegesituation  (Kriterien) und Erläuterungen werden fachlich korrekt zum Ausdruck gebracht
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Kandidatin / Kandidat reflektiert ihre / seine Arbeit aussagekräftig 
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Abläufe, Betreuungs/Pflegesituation und Erläuterungen können korrekt in andere Settings (Praxissituationen / Rahmenbedingungen) transferiert werden
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Das Fachwissen entspricht dem definierten Kompetenzerwerb Stufe AGS EBA
	
	0 - 3
	
	* 2
	

	Fachsprache

	Die Fachsprache ist korrekt und wird dem Ausbildungsniveau angemessen benutzt
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Kommunikationsfähigkeit

	Kandidatin / Kandidat versteht Fragestellungen auf anhieb
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	Kandidatin / Kandidat kommt selbständig auf die richtigen Antworten 
	
	0 - 3
	
	* 1
	

	
	Erreichte Punktzahl
	

	
	Total Erreichte Punktzahl 
	     




[bookmark: _Hlk109738049]Punktevergabe: 3 = vollständig erfüllt / 2 = erfüllt (= kleine Fehler) / 1 = mangelhaft / 0 = nicht erfüllt /// keine halben Punkte


Das Formular wird unterschrieben dem Prüfungsdossier beigelegt

Unterschriften:

Expertin / Experte 1:		Expertin / Experte 2: 	___________________________________
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